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Le Cancéropôle Est (www.canceropole-est.org) est une association dont les objectifs sont de 
promouvoir, structurer et valoriser la recherche sur le cancer au sein des Régions Bourgogne-Franche-
Comté et Grand Est. Ces objectifs sont réalisés avec l’ensemble des acteurs de la recherche de notre 
interrégion. L’INCa, tutelle principale, a établi 4 missions pour les Cancéropôles : connaissance de 
l’écosystème, faciliter les collaborations, accompagnement des chercheurs, et valorisation scientifique 
et économique. C’est dans le cadre du déploiement de ces missions que nous cherchons notre futur.e 
collaborateur.rice. 

Missions : 

Le/La chargé.e de projet aura pour objectif principal de contribuer au développement de la mission 
valorisation scientifique et économique du Cancéropôle Est. Il/elle aura pour mission d’assurer le 
développement des liens et d’actions entre les acteurs de la valorisation et le Cancéropôle Est, 
d’organiser des événements scientifiques, d’accompagner les réseaux de recherche du Cancéropôle et 
les chercheurs et ainsi de contribuer au fonctionnement général de la structure. Ces fonctions 
recouvriront un ensemble de tâches liées au management organisationnel, administratif, logistique, 
ainsi qu’à la communication et la valorisation. En quelques mots, il conviendra de : 

• Développer les liens et proposer des actions avec les structures de valorisation du territoire, 
les acteurs du monde socio-économique et les chercheurs 

• Soutenir les réseaux scientifiques du Cancéropôle Est 
• Communiquer et organiser des évènements 

Activités principales : 

Valorisation Scientifique : 

• Animer un ou deux réseaux scientifiques : rencontrer les acteurs, organiser des réunions, 
rédiger des comptes-rendus, faire une veille scientifique, publier des actualités sur la page 
dédiée du site du Cancéropôle 

• Rencontrer et échanger avec les acteurs scientifiques et cliniciens du Cancéropôle  

• Organiser des évènements scientifiques (forum scientifique, workshop, journées 
thématiques), programmation, logistique, sponsoring, communication…. 

• Assurer une veille scientifique 

Valorisation économique : 

• Animer en lien avec les SATT une veille des projets valorisés dans le secteur de l’oncologie, 
suivi de la convention avec SATT, AMI 

• Représenter activement le Cancéropôle dans le consortium ONCOSTART et s’impliquer dans 
les actions du consortium 

• Interagir avec les chercheurs, les entrepreneurs, les structures d’innovations (SATT, Pôle de 
compétitivité, incubateurs, PUI Université, ONR, CHU, CLCC) afin de comprendre les enjeux de 
développement, promouvoir les projets et collaborations et identifier leurs besoins 

• Faciliter la rencontre des porteurs de projet avec les acteurs de l'écosystème régional de 
l'entrepreneuriat 

• Réaliser le reporting des projets dont le/la chargé.e de projet aura la responsabilité auprès de 
la direction scientifique 

• Assurer une veille technico-économique  
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Communication : 

• Assurer la communication externe : dissémination des résultats de recherche, communiqués 
de presse, mise à jour du site internet, newsletter, etc… 

Compétences :  

Profil : Le/La candidat/e doit être de formation PhD ou équivalent. Il/elle doit idéalement disposer 

d’une première expérience dans le domaine de la gestion de projets et/ou la valorisation.   

Savoir sur l’environnement professionnel 

 Bonnes connaissances :  

• Du monde de la recherche académique et de l’innovation 

• Des processus de valorisation 

Savoir-faire opérationnel  

• Compétences rédactionnelles 

• Bonne pratique des techniques de communication et très bonne maîtrise de l’anglais (C1) et 

français écrite et orale  

• Maîtrise des outils bureautiques (Word, Excel, Powerpoint) et collaboratifs (site web, e.g 

wordpress) 

Savoir-faire comportemental 

• Sens de la communication et du relationnel  

• Gestion des priorités et des délais  

• Aptitude à collaborer et négocier avec des acteurs opérationnels et politiques  

• Sens de l’organisation, rigueur et méthode 

• Esprit d’initiative et dynamisme  

• Capacité à travailler en autonomie tout en rendant compte  

• Capacité à travailler en équipe  

Environnement et contexte de travail  

Employeur : Cancéropôle Est  

Lieu d’exercice : Locaux Cancéropôle Est, Strasbourg  

Relations hiérarchiques : Le poste est placé sous la responsabilité hiérarchique de la direction 
scientifique, et la direction administrative. 

Relations fonctionnelles/Environnement de travail : Le/La chargé.e de projet travaillera en étroite 
collaboration avec l’équipe de coordination.  

Contraintes particulières : déplacements à prévoir.  

 

Information et candidatures (CV, lettre de motivation, éventuelles références) à transmettre par 

courriel à l’attention du Pr Pierre FUMOLEAU à l’adresse : florence.schaffner@canceropole-est.org 
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